LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 507 del 11 de febrero de 2024 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a los componentes de zoonosis, saneamiento basico e IVC, para el
andlisis de la informacién y gestion del conocimiento en la Subdireccién de Salud Ambiental."

FECHA DE INICIO: 13 de febrero de 2024
FECHA DE TERMINACION: 12 de diciembre de 2024

VALOR: "Hasta por la suma de NOVENTA Y TRES MILLONES OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($93080000)
incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeciéon o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados.

Dicha entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacion y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestidén de Seguridad de la Informacion.

9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA



CONTRATISTA durante la prestacion del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizaciéon del contrato en medio magnético los archivos editables y no

editables elaborados o conocidos con ocasién de la ejecucion del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a

través del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que dé cuenta de la ejecucién de las obligaciones contractuales.
17. Presentar para el primer pago, la induccion virtual en Seguridad y Salud en el trabajo que se encuentra publicada
en la pagina de Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo”. Una vez terminada la induccion virtual en Seguridad y Salud en el Trabajo, EL/LA contratista
debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la Administradora de
Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser aprobado por el supervisor del contrato.

2. Aportar técnicamente en el analisis de informacién, construccion de lineamientos, consolidacion de bases de
datos, estrategias de educacioén y comunicacion del riesgo, respuesta a consultas o peticiones, revision,
realimentacion y elaboracion de documentos técnicos que aporten en la gestion del conocimiento en salud
ambiental, con énfasis en los componentes de zoonosis, saneamiento basico e inspeccion, vigilancia y control
sanitario.

3. Apoyar técnicamente desde la Subdireccién de Salud Ambiental, con los elementos conceptuales y orientativos
para el desarrollo del Sistema Unico de Informacién en Salud Ambiental — SUISA de los componentes de salud
ambiental con énfasis en zoonosis.

4. Participar en espacios de andlisis y procesos de divulgacion de informacién en salud ambiental a nivel sectorial e
intersectorial, coordinando esfuerzos para favorecer la gestion integral del conocimiento, la implementacion de
alertas tempranas y orientar la toma de decisiones.

5. Realizar asistencia técnica y acompafamiento a las Direcciones Territoriales de Salud en actividades que aporten
al analisis de condiciones de salud y calidad de vida asociadas a los componentes de salud ambiental con énfasis
en zoonosis.

6. Generar insumos técnicos para la formulacion de actos administrativos, planes, lineamientos, estrategias,



programas, politicas e instrumentos de planeacién en salud relacionados con el componente de zoonosis.

7. Participar en los espacios de trabajo para la construccién e implementacion de la estrategia integradora en el
componente de zoonosis, que incluya programas y herramientas encaminadas al fortalecimiento de la atencion
primaria en salud.

8. Apoyar las supervisiones sobre la ejecucidon de los contratos en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio
de Salud y Proteccion Social en la Resolucién No. 546 de 2021 o la norma que la modifique, adicione o sustituya.
9. Apoyar la revisién y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos, respuestas a
consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con relacionados con la gestiéon de las
Zoonosis

10. Presentar un informe que dé cuenta del apoyo técnico prestado al Ministerio de Salud y Proteccién Social en
relacion con los servicios profesionales prestados a los componentes de zoonosis, saneamiento basico e
Inspeccidn, vigilancia y control sanitario, para el andlisis de la informacién y gestion del conocimiento en la
Subdirecciéon de Salud Ambiental.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 507 de 2024 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 13 de diciembre de 2024 a solicitud del(la) interesado(a).

El presente certificado se emitié en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina

https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202412135072024267994

MARTHA VIVIANA BERNAL AMAYA



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 661 del 04 de julio de 2023 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Prestar servicios profesionales a la Subdireccion de Salud Ambiental en los procesos de gestidon sectorial
e intersectorial del programa de zoonosis en el nivel nacional y territorial, el analisis de riesgos y el seguimiento,
evaluacion e implementacion de politicas del programa."

FECHA DE INICIO: 05 de julio de 2023
FECHA DE TERMINACION: 04 de noviembre de 2023

VALOR: "Hasta por la suma de TREINTA MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS
M/CTE ($30718800) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1. Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2. Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3. Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5. Entregar a la finalizacién del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6. Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7. Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con
el Sistema Integrado de Gestidon-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8. Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO
relacionados con el Sistema de Gestién de Seguridad de la Informacion.



9. Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacién obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacioén del servicio,

10. Entregar al supervisor a la finalizaciéon del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables
elaborados o conocidos con ocasién de la ejecucién del contrato,

11. Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12. Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestion de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental utilizado por la entidad.

13. Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera
cargarla a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del
contrato por las partes, para la revision y aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14. Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012

y el Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en
todo caso a una sola ARL), y la cotizacién se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través
del mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15. EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios,
debera

remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
realizado correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16. Presentar al supervisor un informe mensual que de cuenta de la ejecucién de las obligaciones contractuales.

17. Presentar para el primer pago, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el
sitio

“Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacién, Induccion Virtual”. Una vez terminada la
induccion virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19. Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y

enfermedades laborales.

20. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por EL MINISTERIO o la

Administradora de Riesgos Laborales.

21. Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual
debera ser aprobado por el supervisor del contrato.

2. Apoyar a la Subdireccion de Salud Ambiental con el seguimiento a la gestion de programa de zoonosis en los
niveles nacional y territorial, enfocada en las acciones de promocién, prevencion, vigilancia y control,
armonizando esta gestion con la implementacién del modelo de salud preventivo y predictivo.

3. Apoyar técnicamente a la Subdireccidén de Salud Ambiental en la articulacion institucional, intersectorial y
transectorial para la construccién, gestion y seguimiento de las politicas, estrategias y lineamientos de
prevencion, vigilancia y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial.

4. Apoyar a la Subdireccion de Salud Ambiental en el desarrollo de analisis del comportamiento de las
enfermedades zoondticas de interés en salud publica que puedan poner en riesgo la salud de la poblacién.

5. Apoyar la revisién y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos,
respuestas a consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con el objeto contractual.
6. Presentar un informe que dé cuenta del apoyo técnico prestado al Ministerio de Salud y Proteccion Social en
la gestién sectorial e intersectorial para la promocién, prevencion, vigilancia y control de las zoonosis en el
territorio nacional.



ADICION No.1 Y PRORROGA No.1: Del contrato de contrato de prestacion de servicios No. 661 de 2023, la cual fue
suscrita el 02 de noviembre de 2023 y de la cual se toma lo siguiente:

Prorrogar: "La duracion de (el/la) contrato de prestacidon de servicios No. 661 de 2023 hasta el 30 de diciembre de
2023."

Adicionar: "El valor del contrato de prestacién de servicios No. 661 de 2023 en la suma de CATORCE MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA'Y CINCO MIL CUATROCIENTOS CUARENTA PESOS M/CTE ($14335440)"

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 661 de 2023 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 19 de diciembre de 2023 a solicitud del(la) interesado(a).

) - . El presente certificado se emiti6 en formato electronico y se expide como original
Firmado digitalmente por:

INGRID CORDOBA firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
AMARILLO registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

\ Fecha: 2023.12.19 16:04:52 . L . . ..
coT Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
Razon: MINISTERIO DE https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e

" SALUD Y PROTECCION ingrese el siguiente cadigo de verificacion: 202312196612023259052
SOCIAL

Ubicacion: Bogota D.C.
INGRID CORDOBA AMARILLO



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 516 del 21 de diciembre de 2022 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Apoyar técnicamente a la Subdireccién de Salud Ambiental en los procesos de gestion sectorial e
intersectorial del programa de zoonosis en el nivel nacional y territorial, el anélisis de riesgos y el seguimiento,
evaluacion e implementacion de politicas del programa”

FECHA DE INICIO: 26 de diciembre de 2022
FECHA DE TERMINACION: 30 de abril de 2023

VALOR: "Hasta por la suma de TREINTA Y CUATRO MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS M/CTE ($34558650) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
OBLIGACIONES GENERALES

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificaciéon y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG y asistir a las actualizaciones relacionadas con el mismo.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.



9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacioén del servicio,

10.Entregar al supervisor a la finalizaciéon del contrato en medio magnético los archivos editables y no editables
elaborados o conocidos con ocasién de la ejecucién del contrato,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con los lineamientos de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental utilizado por la entidad.

13.Constituir, en caso de ser necesario, la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos
previstos en el mismo y mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla
a la plataforma SECOP Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las
partes, para la revisién y aprobacién por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

14.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

15.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacién del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

16.Presentar al supervisor un informe mensual que de cuenta de la ejecucion de las obligaciones contractuales.
17.Presentar para el primer pago, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de Salud net en el sitio
“Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacién y capacitacion, Induccién Virtual”’. Una vez terminada la induccion
virtual, EL/LA contratista debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato.

18.Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

19.Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

20.Participar en las actividades de Prevenciéon y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

21.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser aprobado por el supervisor del contrato.

2.Apoyar a la Subdireccion de Salud Ambiental con el seguimiento a la gestion de programa de zoonosis en los
niveles nacional y territorial, enfocada en las acciones de promocién, prevencion, vigilancia y control.

3.Apoyar técnicamente a la Subdireccion de Salud Ambiental en la articulacién institucional, intersectorial y
transectorial para la construccién, gestion y seguimiento de las politicas, estrategias y lineamientos de prevencion,
vigilancia y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial.

4.Apoyar a la Subdireccion de Salud Ambiental en el desarrollo de analisis del comportamiento de las enfermedades
zoondticas de interés en salud publica que puedan poner en riesgo la salud de la poblacion.

5.Apoyar la revisién y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos, respuestas a
consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con el objeto contractual.

6.Presentar un informe que dé cuenta del apoyo técnico prestado al Ministerio de Salud y Protecciéon Social en la
gestién sectorial e intersectorial para la promocién, prevencion, vigilancia y control de las zoonosis en el territorio
nacional.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 516 de 2022 se encuentra ejecutado no requiere liquidacién.



Se expide en Bogota D.C., a los 15 de noviembre de 2023 a solicitud del(la) interesado(a).

Firmado digitalmente por:
INGRID CORDOBA
~~~_ AMARILLO
\ Fecha: 2023.11.15 12:49:50
COT

/ Razén: MINISTERIO DE
SALUD Y PROTECCION
SOCIAL
Ubicacion: Bogota D.C.

INGRID CORDOBA AMARILLO

El presente certificado se emitié en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202311155162022258017



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 725 del 22 de diciembre de 2021 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Apoyar técnicamente a la Subdireccién de Salud Ambiental en la construccion, gestion y seguimiento de
las politicas, estrategias y programas para la prevencién y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial, en el
marco de la ruta de promocion y mantenimiento de la salud y la ruta de riesgo de zoonosis."

FECHA DE INICIO: 23 de diciembre de 2021
FECHA DE TERMINACION: 30 de julio de 2022

VALOR: "Hasta por la suma de SESENTA Y UN MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($61437600) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificaciéon y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.



9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las versiones o
archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEOQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y
aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

15.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afilidndose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser aprobado por el supervisor del contrato.

2.Apoyar la actualizacién de los documentos técnicos “Orientaciones 1. y el “Lineamiento para IVC de
establecimiento veterinarios y afines”, para el fortalecimiento de capacidades a nivel nacional y territorial en
prevencion, vigilancia y control de las zoonosis y demas eventos que de alguna manera se relacionan con los
animales como es el caso de SARS CoV-2 / COVID-19.

3.Realizar seguimiento trimestral y semestral al tablero de indicadores del componente de zoonosis, asi como brindar
apoyo técnico para la consolidacién y analisis del comportamiento de los eventos zoonéticos de interés en salud
publica a nivel nacional, para el seguimiento a la implementacién de las politicas y estrategias para la prevencion y
control de zoonosis en el nivel nacional y territorial.

4.Apoyar técnicamente a la Subdireccion de Salud Ambiental en la construccion, gestién y seguimiento de las
politicas, estrategias y programas para la prevencion y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial, en el
marco de la ruta de promocién y mantenimiento de la salud y la ruta de riesgo de zoonosis.

5.Apoyar técnicamente en la elaboracién y publicacion de lineamientos y orientaciones en materia de las zoonosis de
interés en Salud Publica para Brucella y Leptospira, en el marco de Politica Atencion Integral en Salud, Politica
Integral de Salud Ambiental y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

6.Brindar apoyo técnico en los procesos de gestidn sectorial e intersectorial en espacios como el Consejo Nacional
de Zoonosis — CNZ y de la Comision Nacional Técnica Intersectorial para la Salud Ambiental — CONASA a nivel
nacional, y de los Consejos Territoriales de Zoonosis — CTZ y Consejos Territoriales de Salud Ambiental - COTSA a
nivel territorial, relacién con las politicas y estrategias para la prevencion y control de zoonosis.

7.Apoyar en la formulacién del Plan Decenal de Salud Publica 2022- 2031, y en la consolidacién y analisis del Plan
Decenal de Salud Publica 2012 — 2021, en el marco de la Dimensién Salud Ambiental y sus componentes.

8.Apoyar a la Subdireccién de Salud Ambiental en el desarrollo de las acciones dirigidas a la mitigacién y adaptacién



al cambio climatico relacionadas con el objeto contractual.

9.Apoyar la revision y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos, respuestas a
consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con el objeto contractual.

10.Apoyar las supervisiones sobre la ejecucién de los contratos en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social en la Resolucion No. 546 de 2021 o la norma que la modifique, adicione o sustituya.
11.Participar y prestar el apoyo en los Comités Asesores de Evaluacién en la evaluacion de los procesos
contractuales de iniciativa de la Direccién de Promociéon y Prevencion y/o sus diferentes Subdirecciones, cuando asi
se requiera por parte del supervisor.

12.El contratista debera suscribir conjuntamente con el Supervisor el formato GCOF03 Acuerdo de ejecucion
contractual, o el que haga sus veces el cual debera remitir al Grupo de Ejecucion y Liquidacién Contractual como
requisito para el tramite del primer pago.

PARAGRAFO PRIMERO. INFORMES: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes informes:

1.Informes mensuales que contengan el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y de acuerdo con el plan de trabajo aprobado.
2.Informe final consolidado que dé cuenta de la ejecucién de la totalidad de las obligaciones pactadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. PRODUCTOS: Con ocasion a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debera
hacer entrega del siguiente producto:

Documento que dé cuenta del apoyo brindado en la actualizacién de documentos técnicos, orientados para para el
desarrollo de la Vacunacién antirrabica en perros y gatos en el marco del Plan de Salud Publica de Intervenciones
Colectivas — PIC”, “Lineamiento para el manejo de biolégico antirrabico de perros y gatos” y la elaboracion y
actualizacion de los lineamientos, estrategias y programas generados desde el Ministerio hacia el nivel territorial, para
la prevencion y control de zoonosis, en el marco de la ruta de promocion y mantenimiento de la salud y la ruta de
riesgo de zoonosis.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y la Salud en el Trabajo — SG-SST

1.Presentar para el primer pago, la induccion virtual establecida por el Ministerio. Una vez terminada la induccion
virtual, EL/LA CONTRATISTA debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del contrato y anexar al primer
pago. Asi mismo, presentar certificacion de examen pre-ocupacional.

2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4 Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevencion y Promociéon organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST adoptadas por EL MINISTERIO.

ADICION No.1 Y PRORROGA No.1: Del contrato de contrato de prestacion de servicios No. 725 de 2021, la cual fue
suscrita el 28 de julio de 2022 y de la cual se toma lo siguiente:

Prorrogar: "La duracion de (el/la) contrato de prestacion de servicios No. 725 de 2021 hasta el 10 de diciembre de
2022."

Adicionar: "El valor del contrato de prestacién de servicios No. 725 de 2021 en la suma de TREINTA Y TRES



MILLONES DOSCIENTOS SETENTA'Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS M/CTE ($33278700)"

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 725 de 2021 se encuentra en ejecucion.

Se expide en Bogota D.C., a los 20 de noviembre de 2023 a solicitud del(la) interesado(a).

INGRID CORDOBA AMARILLO

El presente certificado se emitié en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacién
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente codigo de verificacion: 202311207252021258268



COLOMBIA
POTENCIA DE LA

VIDA

LA SUSCRITA COORDINADORA DEL GRUPO DE EJECUCION Y
LIQUIDACION CONTRACTUAL DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacién de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 721 del 02 de diciembre de 2020 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Apoyar técnicamente a la subdireccion de salud ambiental del ministerio de salud y proteccién social, en
el seguimiento a la implementacion de las politicas y estrategias para la prevencién y control de zoonosis en el nivel
nacional y territorial."

FECHA DE INICIO: 04 de diciembre de 2020
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2021

VALOR: "Hasta por la suma de NOVENTA Y DOS MILLONES CIENTO CINCUENTA Y SEIS MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($92156400) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar."

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificaciéon y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacién.



9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA
CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las versiones o
archivos que sirvieron de soporte para la consecucion de los mismos,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacién que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacion.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEOQ).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencion al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestion-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y
aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

15.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacion al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacion se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afilidndose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacion se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacion del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser aprobado por el supervisor del contrato.

2.Apoyar en la elaboracién de documentos técnicos para el fortalecimiento de capacidades a nivel nacional y
territorial en prevencion, vigilancia y control de las zoonosis y demas eventos que de alguna manera se relacionan
con los animales como es el caso de SARS CoV-2 / COVID-19.

3.Brindar apoyo técnico a la Subdireccion de Salud Ambiental en el seguimiento a la implementacion de las politicas
y estrategias para la prevencion y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial, de conformidad con la
normatividad relacionada, a través de un tablero de indicadores.

4.Apoyar técnicamente a la Subdireccion de Salud Ambiental con relacién a las notificaciones de los eventos
zoonaticos de interés salud publica generados por los sistemas de vigilancia de salud humana y sanidad animal que
sean competencia de la Subdireccién, asi como los informados desde las direcciones territoriales de salud.

5.Apoyar técnicamente en la elaboracion de los lineamientos y orientaciones de promocién de la salud, gestion
integral del riesgo y gestidén en salud publica de las Zoonosis de interés en Salud Publica, en el marco de Politica
Atencion Integral en Salud, Dimensién de Salud Ambiental del Plan Decenal de Salud Publica, Politica Integral de
Salud Ambiental y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

6.Brindar apoyo técnico en los procesos de gestion sectorial e intersectorial en relacion con las politicas y estrategias
para la prevencion y control de zoonosis.

7.Apoyar técnicamente a la Subdireccién de Salud Ambiental — SSA para la implementacion de la Politica de
Atencién Integral en Salud, el Modelo de Accidn Integral Territorial — MAITE, Politica Integral de Salud Ambiental y
del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC- en aquellos aspectos relacionados con las
Zoonosis.

8.Apoyar la revision y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos, respuestas a
consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con el objeto contractual.

9.Apoyar las supervisiones sobre la ejecucion de los contratos en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio de



Salud y Proteccion Social en la Resolucion No. 3243 de 2017 o la norma que la modifique, adicione o sustituya.
10.Participar y prestar el apoyo en los Comités Asesores de Evaluacién en la evaluacion de los procesos
contractuales de iniciativa de la Direccién de Promocidon y Prevencion y/o sus diferentes Subdirecciones, cuando asi
se requiera por parte del supervisor.

11.El contratista debera suscribir conjuntamente con el Supervisor el formato GCOF03 Acuerdo de ejecucion
contractual, o el que haga sus veces el cual debera remitir al Grupo de Ejecucion y Liquidacion Contractual como
requisito para el tramite del primer pago.

PARAGRAFO PRIMERO. INFORMES: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes informes:

1.Informes mensuales que contengan el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y de acuerdo con el plan de trabajo aprobado.
2.Informe final consolidado que dé cuenta de la ejecucion de la totalidad de las obligaciones pactadas.

PARAGRAFO SEGUNDO. PRODUCTOS: Con ocasion a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes productos en medio magnético:

1.Documento que evidencie el tablero de indicadores, conforme al apoyo técnico en el seguimiento a la
implementacién de las politicas y estrategias para la prevencién y control de zoonosis en el nivel nacional y territorial.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y la Salud en el Trabajo — SG-SST

1.Realizar previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccion virtual que se encuentra publicada en la pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacion, Induccion Virtual”. Una vez
terminada la induccién virtual, EL/LA CONTRATISTA debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del
contrato.

2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4 Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevenciéon y Promociéon organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PROHIBICIONES:
EL/LA CONTRATISTA se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:

1.La garantia Unica y los amparos constituidos en los términos del contrato no podran ser modificados sino por
disposicion legal o con la autorizacién previa y escrita de EL MINISTERIO.

2.No iniciar la ejecucion del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL/LA CONTRATISTA no podra
solicitar pago alguno con cargo al contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
para el efecto.

3.Las adiciones y prérrogas se acordaran por escrito.

4.EL/LA CONTRATISTA solo podra ejecutar las actividades hasta la concurrencia del valor y tiempos pactados en el
contrato o en las adiciones y prorrogas que se suscriban.

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 721 de 2020 se encuentra ejecutado no requiere liquidacion.



Se expide en Bogota D.C., a los 20 de noviembre de 2023 a solicitud del(la) interesado(a).

INGRID CORDOBA AMARILLO

El presente certificado se emiti6 en formato electronico y se expide como original
firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica. Contiene la informacion
registrada en el aplicativo Certificaciones de Contratos en Linea cargados via Web.

Para validar la autenticidad del certificado ingrese a la pagina
https://tramites.minsalud.gov.co/Certificacioncontratos/validarCertificacion.aspx e
ingrese el siguiente cddigo de verificacion: 202311207212020258267



La salud Minsalud

es de todos

LA SUSCRITA SUBDIRECTORA ADMINISTRATIVA
DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
N.L.T. 900.474.727-4

CERTIFICA:

Que de conformidad con los antecedentes que obran en el archivo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, se
encontr6 el documento original correspondiente a (el/la) contrato de prestacion de servicios suscrito con YEPES
SANTOS STEPHANY MARIA, identificado(a) con cédula de ciudadania No. 53003833.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 355 del 03 de agosto de 2020 del cual se toma lo siguiente:

OBJETO: "Apoyar técnicamente al Ministerio en el fortalecimiento de capacidades sectoriales e intersectoriales,
nacionales y territoriales relacionadas con la gestion territorial para la prevencién y control de zoonosis."

FECHA DE INICIO: 04 de agosto de 2020
FECHA DE TERMINACION: 30 de noviembre de 2020

VALOR: "Hasta por la suma de TREINTA MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL PESOS M/CTE
($30718000) incluidos todos los impuestos y costos a que haya lugar.”

OBLIGACIONES:
Obligaciones Generales

1.Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato.

2.Realizar las labores en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujeciéon o condiciones
diversas a aquellas que requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad,
salvo en los eventos en que otras asesorias impliquen conflictos de interés.

3.Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
supervisor, para lo anterior, EL MINISTERIO realizara de forma previa el tramite presupuestal y administrativo
correspondiente.

4.Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato.

5.Entregar a la finalizacion del contrato, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el uso, los elementos y
equipos entregados para la prestacién del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual, asi
como el carnet de identificacién y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. Dicha
entrega se realizara al supervisor del contrato.

6.Pagar en forma cumplida y de manera equivalente a los honorarios pactados de acuerdo con la normatividad que
regula la materia, los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

7.Atender los lineamientos dados por EL MINISTERIO en materia de procesos y procedimientos relacionados con el
Sistema Integrado de Gestion-SIG.

8.Cumplir con las politicas de seguridad de la informacién y los lineamientos dados por EL MINISTERIO relacionados
con el Sistema de Gestidon de Seguridad de la Informacion.

9.Firmar un compromiso de confidencialidad y no divulgacion con respecto a toda la informacion obtenida por EL/LA



CONTRATISTA durante la prestacion del servicio, cuando a ello hubiere lugar.

10.Entregar a la finalizacion del contrato en medio magnético (en 2 copias), los archivos tipo Office o cualquier otro
medio utilizado para la elaboracién de los o productos pactados en el contrato, esto incluye todas las versiones o
archivos que sirvieron de soporte para la consecucién de los mismos,

11.Encargarse personalmente del archivo de la documentacion que deba gestionar con objeto del contrato, de
acuerdo con el manual de archivo y correspondencia vigente y/o normas del Archivo General de la Nacién.
12.Responder en forma oportuna por el diligenciamiento y gestién de la correspondencia generada y recibida como
usuario, a través del Sistema de Gestién Documental (ORFEOQO).

13.Asistir a las actualizaciones programadas por EL MINISTERIO que contribuyan al mejoramiento y fortalecimiento
de la Atencién al Ciudadano y del Sistema Integrado de Gestién-SIG.

14.Constituir la garantia a favor de EL MINISTERIO por los valores y con los amparos previstos en el mismo y
mantenerla vigente durante el término establecido por la entidad, asi mismo debera cargarla a la plataforma SECOP
Il a mas tardar dentro los tres (3) dias habiles siguientes a la aceptacion del contrato por las partes, para la revision y
aprobacion por parte del MINISTERIO, cuando a ello hubiere lugar.

15.Presentar, junto con la garantia Unica exigida en el presente contrato, el documento donde conste la afiliacién al
Sistema General de Riesgos Laborales, de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y el
Decreto 1072 de 2015. Esta afiliacién se hara a la ARL escogida por EL/LA CONTRATISTA (afiliandose en todo caso
a una sola ARL), y la cotizacidon se realizara en su totalidad por parte de EL/LA CONTRATISTA, a través del
mecanismo establecido para el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral.

16.EL/LA CONTRATISTA dentro de los 30 dias siguientes al ultimo pago recibido por concepto de honorarios, debera
remitir al supervisor del contrato el soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral realizado
correspondiente al periodo de cotizacién del ultimo mes cobrado, so pena que se adelanten las acciones
administrativas y contractuales a que haya lugar.

17.Las demas que estén directamente relacionadas con el objeto del contrato.

Obligaciones Especificas

1.Presentar un plan de trabajo y cronograma de actividades para el cumplimiento de las obligaciones, el cual debera
ser aprobado por el supervisor del contrato.

2.Participar y prestar apoyo en la elaboracién de documentos técnicos para el fortalecimiento de capacidades a nivel
nacional y territorial en prevencién, vigilancia y control de las zoonosis y demas eventos que de alguna manera se
relacionan con los animales como es el caso de SARS CoV-2 / COVID-19.

3.Apoyar técnicamente el proceso de actualizacion de la reglamentacién que adelantan la Subdireccion de Salud
Ambiental - SSA relacionada con zoonosis, a niveles sectorial e intersectorial.

4.Apoyar técnicamente a la subdireccion de salud ambiental en relacién con las notificaciones con los eventos
zoonoticos de interés salud publica.

5.Apoyar técnicamente en la elaboracion de los lineamientos y orientaciones de promocién de la salud, gestion
integral del riesgo y gestion en salud publica de las Zoonosis de interés en Salud Publica, en el marco de Politica
Atencion Integral en Salud, Dimensién de Salud Ambiental del Plan Decenal de Salud Publica, Politica Integral de
Salud Ambiental y el Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas.

6.Apoyar técnicamente a la Subdireccion de Salud Ambiental en la gestion sectorial e intersectorial en los temas
relacionados con zoonosis.

7.Apoyar técnicamente a la Subdireccién de Salud Ambiental — SSA, en el desarrollo e implementacion de la Politica
de Atencion Integral en Salud, Politica Integral de Salud Ambiental, el Modelo de Accion Integral Territorial - MAITE y
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PSPIC- en lo relacionado con zoonosis.

8.Apoyar la revisién y proyeccion de informes, boletines, manuales, normas, lineamientos, conceptos, respuestas a
consultas o peticiones y documentos técnicos en general, relacionados con el objeto contractual.

9.Apoyar las supervisiones sobre la ejecucidén de los contratos en concordancia con lo dispuesto por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social en la Resolucién No. 3243 de 2017 o la norma que la modifique, adicione o sustituya.
10.Participar y prestar el apoyo en los Comités Asesores de Evaluacién en la evaluacion de los procesos
contractuales de iniciativa de la Direccion de Promocion y Prevencion y/o sus diferentes Subdirecciones, cuando asi



se requiera por parte del supervisor.

11.El contratista debera suscribir conjuntamente con el Supervisor el formato GCOF03 Acuerdo de ejecucion
contractual, o el que haga sus veces el cual debera remitir al Grupo de Ejecucion y Liquidacion Contractual como
requisito para el tramite del primer pago.

PARAGRAFO PRIMERO. INFORMES: Con ocasién a la ejecucion del contrato EL/LA CONTRATISTA, debe
presentar los siguientes informes:

1.Informes mensuales que contengan el estado de avance de las actividades desarrolladas en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y de acuerdo con el plan de trabajo aprobado.
2.Informe Final consolidado en el que dé cuenta de la ejecucion de la totalidad de las obligaciones pactadas.

Obligaciones frente al Sistema de Gestion de la Seguridad Social y la Salud en el Trabajo — SG-SST

1.Realizar previo al inicio de la ejecucion del contrato, la induccién virtual que se encuentra publicada en la pagina de
Salud net en el sitio “Entorno Laboral Saludable” estrategia “Formacion y capacitacién, Induccién Virtual”. Una vez
terminada la induccién virtual, EL/LA CONTRATISTA debe aportar la constancia que certifique, al supervisor del
contrato.

2.Procurar el cuidado integral de su salud.

3.Contar con los elementos de proteccidén personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual
asumira su costo.

4 Reportar a la ARL e Informar al MINISTERIO la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y
enfermedades laborales.

5.Participar en las actividades de Prevencion y Promocién organizadas por EL MINISTERIO o la
Administradora de Riesgos Laborales.

6.Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-
SST adoptadas por EL MINISTERIO.

PROHIBICIONES:
EL/LA CONTRATISTA, se obliga de manera expresa a cumplir las siguientes reglas y limitaciones:

1.La garantia Unica y los amparos constituidos en los términos del contrato no podran ser modificados sino por
disposicion legal o con la autorizacién previa y escrita de EL MINISTERIO.

2.No iniciar la ejecucioén del contrato mientras no se cumplan los requisitos para ello. EL/ILA CONTRATISTA no podra
solicitar pago alguno con cargo al contrato por trabajos realizados sin el cumplimiento de los requisitos establecidos
para ese efecto.

3.Las adiciones y prorrogas se acordaran por escrito.

4. EL/LA CONTRATISTA sélo podra ejecutar las actividades hasta la concurrencia del valor y tiempos pactados en el
contrato o en las adiciones y prorrogas que se suscriban.

CESION No.1: Del contrato de prestacion de servicios No. 355 de 2020, la cual fue suscrita el 26 de agosto de 2020
y por medio de la cual YEPES SANTOS STEPHANY MARIA, acepta la cesién del contrato antes mencionado en el
estado en que se encuentre a partir del 27 de agosto de 2020, sin asumir responsabilidad de actos u omisiones
realizados con anterioridad a esta fecha, por (el/la) cedente CARRENO BUITRAGO LUIS ALBERTO quien cede el
contrato hasta por un valor de VEINTICUATRO MILLONES SESENTA Y TRES MIL SESENTA PESOS M/CTE
($24063060)

(El/La) contrato de prestacion de servicios No. 355 de 2020 se encuentra en ejecucion.
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